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Henric Diefke är delägare sedan 2005 och specialiserad på
arbetsrätt, arbetsmiljörätt och pensioner. Henric är ansvarig
för byråns verksamhetsgrupp för Arbetsrätt och pensioner
och har mer än 20 års erfarenhet av komplex arbetsrättslig
rådgivning till svenska och utländska arbetsgivare inom i
stort sett alla branscher. Henrics arbete inkluderar
omorganisationer, kollektiva och individuella
uppsägningar, MBL-förhandlingar, tvisteförhandlingar,
transaktionsrelaterad arbetsrätt, anställningsavtal för
ledande befattningshavare, pensioner, arbetsmiljöfrågor
(fysisk och psykosocial), diskriminering och
internutredningar. Henric är regelbundet anlitad som
föreläsare inom arbetsrätt i Sverige.

‘Henric Diefke is brilliant. He has a very pragmatic
approach.‘ (Legal 500, 2020)

‘Henric Diefke is one of the stand-out partners of
Mannheimer Swartling. He is always available when I need
consultancy and provides good advice and accurate legal
services whenever I need them.‘ (Legal 500, 2020)

ERFARENHET

● Partner, Mannheimer Swartling, 2005-
● Associate, Mannheimer Swartling, 1997-2004
● Secondment, Telefonaktiebolaget LM Ericsson, 2001
● Visiting lawyer, Slaughter and May, London, 2000
● Forskningsassistent, Arbetslivsinstitutet, 1996

UTBILDNING

● Jur kand (Göteborgs universitet, 1997)
● European Law Studies (Katholieke Universiteit,

Nijmegen, 1996)

MEDLEMSKAP

● Sveriges advokatsamfund, 2002
● International Pension and Employee Benefit Association
● European Employment Lawyers Association
● Västsvenska Industri- och Handelskammaren, L-Tech

SPRÅK
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mailto:henric.diefke@msa.se


● Svenska
● Engelska

UTMÄRKELSER

● “Clients regard him as "an outstanding employment
expert. His work is fantastic and he is absolutely brilliant
in negotiations."Clients also appreciate his pragmatism,
availability and creativity.’ Chambers Europe, 2013

● “Mannheimer Swartling is commended for its
‘experience, speed and good documentation’. Henric
Diefke’s team handles the employment aspects of major
transactions, including advising AstraZeneca on the sale
of Astra Tech to DENTSPLY.” Legal 500, 2011

GRUPPER OCH BRANSCHER

● Arbetsrätt och pensioner


